A AG7 Capital Gestora de Recursos Ltda. estd em fase de habilitacdo de pessoa juridica para o
exercicio profissional da atividade de administrac@o de carteiras de valores mobilidrios, na categoria

de gestor de recursos, junto a Comisséo de Valores Mobilidrios — CVM e a Associacéo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais — ANBIMA
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1. INTRODUCAO

1.1. Esta Politica de Analise e Selecao de Ativos (“Politica”), elaborada em conformidade com
a Resolucao da Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM") n° 21, de 25 de fevereiro de 2021,
conforme alterada (“Resolucdo CVM n° 21"), tem por objetivo estabelecer as regras relativas a

analise e selecdo de ativos financeiros e demais ativos a serem adquiridos pelos fundos de
investimento geridos pela AG7 Capital Gestora de Recursos Ltda. (“AG7"), no exercicio da
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, na categoria “Gestor de Recursos”,
as quais devem ser seguidas por todos os sécios, administradores, empregados, estagiarios e
demais colaboradores da AG7 (“Colaborador” ou “Colaboradores”).

1.2. Todos os Colaboradores devem respeitar as regras e procedimentos dispostos nesta
Politica na condugdo de suas atividades profissionais, seja em carater temporario ou permanente,
no relacionamento com clientes, agentes de mercado, fornecedores, parceiros, contrapartes e
quaisquer terceiros.

1.3. No que tange a selecdo e monitoramento de ativos, a presente Politica se encontra
pautada nas melhores praticas de mercado e de acordo com a regulamentacdo e autorregulacao
em vigor, notadamente o Codigo de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros da
Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais — ANBIMA, conforme
alterado periodicamente (“Cédigo ANBIMA").

2. OBIJETIVO

2.1. O objetivo desta Politica é estabelecer os principios, conceitos e diretrizes basicas que
nortearao a AG7 na selecdo e monitoramento de ativos financeiros e outros ativos no exercicio
de sua atividade de administragcdo de ativos e carteiras de valores mobilidrios (gestao de recursos
de terceiros).

2.2. A AGY realiza a gestdo de fundos de investimento regulados pelo Anexo Normativo Ill da
Resolucdo CVM, sendo estes os “Fundos de Investimento Imobilidrios” ou “Flls”.

3. ABRANGENCIA

3.1. Esta Politica se aplica a todos os Colaboradores da AG7. Todos os Colaboradores devem
se assegurar do pleno conhecimento e atendimento da legislacdo e regulamentacao aplicaveis a
AG7, bem como do conteldo integral desta Politica.

4. RESPONSABILIDADES

4.1. Apesar da sujeicdo de todos os Colaboradores da AG7 a esta Politica, a analise, selecdo e
monitoramento de ativos de crédito privado, bem como quaisquer titulos, ativos ou valores
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mobilidrios adquiridos pela AG7 é de responsabilidade da equipe de investimento, observado que
a decisao final sobre esse tema sera sempre do Diretor de Investimento, Caso ndo haja um diretor
designado como Diretor de Investimento, essa responsabilidade recaird sobre o Diretor de
Gestao.

4.2. Além disso, de acordo com o Manual de Compliance e Controles Internos, o
departamento de compliance é responsavel por verificar a adesdo e o cumprimento das regras
aqui estabelecidas pela rea administrativa.

5. PRINCIiPIOS

5.1. Os principios basicos que guiam a AG7 no processo de decisdo de investimento, sele¢do
e alocacdo de ativos sao:

I. transparéncia no desempenho da gestao de recursos;

Il. diligéncia e cautela na andlise das decisdes de investimento;

lll. préaticas equitativas alinhadas com os interesses dos investidores e tolerancia aos
riscos;

IV. selecdo e alocacdo de ativos ajustado aos limites previstos pelas restricdes legais e
dos regulamentos dos fundos de investimento; e

V. procurar a melhor relacdo de risco e retorno para o cliente buscando maximizar seus
investimentos.

5.2.  Além disso, a AG7 deve, em todo processo de selecdo e alocagdo de ativos, seguir e
respeitar:

I. osobjetivos dos fundos e carteiras de investimento sob gestao e o perfil de suitability
dos cotistas das carteiras/fundos;

Il. as melhores praticas de selecdo e alocagdo de ativos;

Ill. os limites minimos e maximos de alocacdo de ativos determinados por fundo e
carteira de investimento;

IV. os fatores de risco e seus limites permitidos dentro dos fundos e carteiras de
investimento;

V. os principios éticos atuando sempre com boa-fé, diligéncia e lealdade em relagéo
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aos clientes nos termos do seu Cédigo de Etica e Conduta;

VI. as Politicas de Negociacdo de Valores Mobiliarios por Administradores, Empregados,
Colaboradores e pela Prépria Empresa, de Rateio de Ordem, e de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo, ao Financiamento da
Proliferacdo de Armas de Destruicio em Massa e Procedimentos de Conheca Seus
Clientes; e

VII. a Politica de Gestado de Riscos.
6. AQUISICAO E MONITORAMENTO DE ATIVOS - Flis
6.1. Critérios de Aquisicao

A politica de aquisicdo e acompanhamento dos ativos imobilidrios do fundo segue diretrizes
rigorosas de selecdo e controle, com vistas a assegurar a qualidade dos empreendimentos e a
aderéncia aos interesses dos cotistas.

A atuacgdo da gestora em sinergia com a incorporadora controladora permite acesso privilegiado
a empreendimentos com elevado padrdo de acabamento e localizacdo estratégica, mas impde
exigéncias adicionais de governanca, conformidade e isencdo nos processos de analise.

Localizacdo e Segmento: prioridade para imdveis localizados em regides premium, com
potencial de valorizagdo, vocacao para uso residencial de alto padrédo ou operacao hoteleira e
comercial de luxo.

Estagio do Empreendimento: anélise de empreendimentos em diferentes fases (greenfield, em
construcdo, prontos ou em retrofit), com diferentes critérios de risco aplicaveis a cada fase.

Viabilidade Econémica: modelagem econdmico-financeira que assegure rentabilidade atrativa
ajustada ao risco, com premissas conservadoras quanto a vacancia, tempo de comercializagdo e
custos operacionais.

Valuation Independente: obrigatoriedade de laudo de avaliacdo emitido por empresa
especializada independente, com base em metodologia de fluxo de caixa descontado e/ou
comparagdo de mercado.

Governanca e Conflitos de Interesse: anélise prévia por comité independente para aquisi¢do de
ativos oriundos da incorporadora vinculada, com documentacao robusta que comprove que os
termos da operacdo sdo compativeis com os praticados entre partes independentes.

6.2. Rotina de Monitoramento dos Ativos:
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Acompanhamento Fisico-Financeiro Mensal: no caso de ativos em construcdo ou retrofit, sdo
monitorados o cronograma de execucao, a evolugdo dos custos incorridos e o cumprimento dos
padrdes de qualidade.

Avaliacao Periodica de Ativos Prontos: imoveis ja em operagdo sdo objeto de reavalia¢do anual
ou sempre que identificada alteracao relevante em suas condi¢cdes de mercado.

Gestao Ativa do Processo de Vendas e/ou dos Contratos de Locacao: monitoramento das
vendas das unidade e dos contratos firmados com ocupantes dos iméveis do fundo, incluindo
vencimentos, inadimpléncia, indice de renovagao e vacancia.

Auditorias Técnicas e Juridicas: sempre que necessario, sdo realizados vistorias técnicas e
reviews juridicos para afericdo do estado do ativo e da regularidade documental.

Relatérios Gerenciais e de Compliance: todas as etapas do processo de aquisicdo e
monitoramento sdo registradas em sistema e relatadas mensalmente aos comités de risco e de
investimentos, com auditoria periddica da area de compliance.

7. SANCOES
7.1. Sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na legislacdo e regulamentacdo
aplicaveis, as seguintes san¢des poderao ser aplicadas aos Colaboradores que descumprirem as
regras previstas nesta Politica, nas demais politicas internas da AG7 e/ou na legislacdo e
regulamentacdo aplicaveis, conforme a gravidade da infracdo cometida:

I. adverténcia;

II. suspensao;

III. demissdo de Colaborador empregado ou estagiario;

IV. destituicdo de Colaborador diretor; ou

V. exclusdo da sociedade de Colaborador sécio.
7.2. Nas hipoteses em que a AG7 venha a ser responsabilizada por infracdes legais ou
regulamentares eventualmente praticadas por seus Colaboradores, a AG7 se reserva o direito de
pleitear, contra os Colaboradores envolvidos, indenizacdo pelos danos eventualmente incorridos,

incluindo, mas nao se limitando aos danos de imagem.

7.3. Em todos os procedimentos para aplicacdo de san¢des por descumprimento desta
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Politica, demais politicas internas da AG7 e/ou da legislacdo e regulamentacdo aplicaveis, sera
assegurado ao Colaborador o direito a ampla defesa.

8. PRAZO DE GUARDA

8.1. Toda documentacdo e arquivos relativos as decisdes de investimento, pesquisas de
idoneidade e selecao de ativos permanecerao armazenados na sede da AG7, seja em versao fisica
ou eletrdnica, por um periodo minimo de 05 (cinco) anos, de acordo com a legislagdo aplicavel.

9. VIGENCIA E ATUALIZACAO

9.1. Esta Politica entra em vigéncia na data de sua publicagdo e serd revisada sempre que
necessario pela AG7, exceto se passar a ser exigivel prazo para a revisdo ou esta for necessaria
em decorréncia de mudanca significativa na legislacdo, na regulamentacdo e nas melhores
préaticas vigentes.
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